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平成３１年度 事業計画書 

 

居宅介護支援事業所 大慈園 

 

 

１. ≪基本方針≫ 

①特定事業所加算Ⅱの維持と特定事業所加算Ⅳの取得に向けた努力を行う 

  （退院退所加算 ３５回以上/年、ターミナルケアマネジメント加算５回以上/年） 

②可能な限り住み慣れた地域においてその有する能力に応じ、自立した日常生活を営む事が 

できるよう支援する 

③公正中立な立場で、自己決定ができるように援助する 

    ④質の高いケアマネジメントの推進 

   ⑤医療と介護の連携強化 

 

２. ≪最終目標≫ 

「豊かで安心できる在宅生活の実現」 

・介護が必要な状態になっても住み慣れた自宅で最期まで過ごせるよう、様々な社会資源を活 

用し生活をサポートしていく。 

  ・施設利用となっても家族の思いを受け止め、決断に寄り添い精神的なサポートを行う。 

 

３. ≪目標≫ 

   ①介護支援専門員としての資質の向上    

    Ａ）ケアプランの質の向上 

    Ｂ）ケアマネジメントの学びと後進の育成 

   ②連携の強化 

    Ａ）地域包括支援センターとの連携 

    Ｂ）医療と介護の連携（顔の見える関係づくり） 

    Ｃ）地域との連携と地域貢献行事の参加 

    Ｄ）事業所内の連携 

③相談しやすい環境作り 

   ④認定調査委託業務 

   ⑤防災・減災への取り組み 

 

４. ≪職員構成≫ 

管理者 
主任介護支援 

専門員 
介護支援専門員 認定調査員 

1名 
3名 

（内1名は管理者兼務） 
1名 3名 

 


